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Objetivo: Evaluar la gestion y resultados de la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, el cumplimiento normativo y los planes y actividades programadas, retroalimentado los resultados y orientando los correctivos necesarios
para el mejoramiento y fortalecimiento institucional y el logro de las metas u objetivos previstos por la entidad.

Alcance: Los Procesos, Planesy las actividades desarrolladas por la Contraloria Municipal de Barrancabermeja, en la vigencia 2024.
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ROL LIDERAZGO ESTRATEGICO
INFORMES DE LEY
Ley 909 de
septiembre 23 de
2004 y Decreto 1227
L de abril 21 de 2005,
Informe de Evaluacion de la :
- - . Circular 04 de
Gestién Institucion por areas o Responsable de .
- septiembre 27 de i
dependencias Control Interno- Todos los|Hasta el 30 de . Informe de Evaluacion de la
L L Anual ) 1 Contralor 2005 del Consejo ; .
Seguimiento a la Gestion Victor Hugo Florez procesos enero de 2024 . Gestion por Dependencias
Organizacional Salazar Ases_or del Goblerr_lo
Nacional en Materia
de Control Interno,
Acuerdo 6176 de
2018, Decreto 648 de
2017.
. . Responsable de Hasta el 29 de
Evaluacion Anual del Sistema Control Interno- Todos los .
Anual ) 1 noviembre de Contralor Ley 87 de 1993 Informe
de Control Interno Victor Hugo Florez procesos 2024
Salazar
Responsable de
Coordinar y apoyar la Control Intero-Victor . Resolucion 193 del 5
i Gestion Contralor- Control
presentaciéon  oportuna del Hugo Florez Salazar . ) Hasta el 28 de . de mayo de 2016
. . S Anual . 1 Financiera- Interno Alcaldia - Informe Anual
Informe Ejecutivo de Evaluacion Profesional febrero de 2024 - Contaduria  General
. L Contable Barrancabermeja :
de Control Interno Contable Universitario de la Nacion
Contador
Hasta el 15 de
marzo de 2024
Responsable de (Fecha tentativa
Control Intero-Victor hasta que la FURAG diligenciado-
Rendir informe Ejecutivo Anual Anual Hugo I_:Iorez Salazar/ 1 Todos los establezca ol DAEP Decreto 1499 de 2017 Ce_rtlflcado _de recepcion _de
de Control Interno FURAG I Profesional procesos - la informacion de la Funcion
Universitario Cons_ejo parala Publica
Gestion y
Contador =
Desempefio

Institucional)




Acomparfiamiento, y
seguimiento al avancey

Responsable de
Control Intero-Victor

desarrollo de la implementacion Anual Hugo I_:Iorez Salazar, 1 Todos los Hasta el 31 de DAFP Decreto 1499 de 2017 Informg qle acompanamiento
Profesional procesos octubre de 2024 y seguimiento de MIPG
del Modelo Integral de . e
Planeacion y Gestion Universitario
Contador
Informe de seguimiento al Egrs]g’(())rllsablelmem(i(? Unidad Administrativa
Cumplimiento de normas en . Gestion 13 de marzo de|Especial de Derechos|Circular 017 del 01 de Aplicativo diligenciado-
; Anual Victor Hugo Florez L . S
materia de derecho de autor y Administrativa 2024 de Autor. junio de 2011 Informe
Salazar- Ing. De
Software . Representante Legal
Sistemas
Seguimiento a la
Adm|n|strag|0h, . Mane_]fx Responsable de Hasta el 27 de Ley 594 de 2000, Informe Anual-Auditoria
Conservacion y  Disposicion Control Interno- Todos los . .
: T Anual . noviembre de Contralor Dcto. 2609 de 2012 y integrada de Control Interno
Final de la Documentacion (Ley Victor Hugo Florez procesos .
. 2024 Ley 1712 de 2014 y Calidad
de Archivo) Salazar
Inform_e _ de segwmle_nto al Responsable de _ Marzo, junio, _ Dcto. 1737/1998,
cumplimiento de medidas de . Control Interno- Gestion - Contralor- Pagina .
] SN Trimestral . Y . septiembre, S Dcto. 984/2012 y Informe Trimestral
austeridad y eficiencia en el Victor Hugo Florez Administrativa 7. web institucional
- diciembre Dcto. 26 /1998
gasto publico Salazar
Infqrme de' S eguimiento aI_ ’Plan . Responsable ) de Todos los Abril, agosto,| Contralor- Pagina Ley 1474 de 2011y .
Anticorrupcion y de Atencion al| Cuatrimestral |Control Intero-Victor . T Informes Cuatrimestrales
; procesos diciembre web Institucional Dcto. 2641/2012
Ciudadano Hugo Florez Salazar
Fechas de corte 1
de enero al 30 de
junio de 2024; 1
Responsable de de julio al 31 de
Informe de Evaluacion p diciembre de 2024 . Ley 1474 de 2011,
. Control Interno- Todos los Contralor- Pagina
Independiente del Estado del| Semestral ) - Fechas de o Art. 9, Decreto 2106 Informes Semestrales
) Victor Hugo Florez procesos RS web institucional
Sistema de Control Interno publicacion: 30 de de 2019
Salazar -
julio de cada
vigencia, 31 de
enero de la
siguiente vigencia.
Gestion
Administrativa,
o Participacion
Informe - de seguimiento a los Responsable  de Ciudadana, |15 de julio de . Ley 1474 de 2011,
PQRSD Derechos de Peticion, Control Interno- : o Contralor- Pagina .
) g Semestral . Fiscalizacion, |2024- 15 de enero . Articulo 76. semestral Informe semestral
Quejas , Reclamos, solicitudes Victor Hugo Florez o web Institucional )
. Responsabilida |de 2025 sobre el particular.
y Denuncias Salazar .
d Fiscal y
Jurisdicion

Coactiva




Registro de Seguimiento

Acompaniar hacer Responsable de Plan de Mejoramiento
pe y Control Interno- Todos los Hasta el 15 de Sistema de Gestion ) . )
seguimiento a los planes de Anual ) 1 i~ Contralor . interno internet Buffalo
4 ; - Victor Hugo Florez procesos julio de 2024 de Calidad
mejoramiento interno.
Salazar
L - Responsable de
Seguimiento al cumplimiento Control Interno- Todos los Hasta el 31 de
Ley de Transparencia y acceso Anual . 1 Contralor Ley 1712 de 2014 Registro de seguimiento
. - Victor Hugo Florez procesos agosto de 2024
a la informacion- Ley 1712
Salazar
Inform_e . de  Seguimiento  al Responsable de Dcto 1083 de 2015
cumplimiento de las . P
P . Control Interno- Secretaria |Hasta el 31 de ARTICULO 2.2.17.7
obligaciones frente al Sistema Anual . 1 Contralor - . Informe Anual
L, 9 Victor Hugo Florez General agosto de 2024 Administrativo de la
de Informacion y Gestion del Salazar Funcién Pablica
Empleo Publico-SIGEP ’
Responsable de
- Control Interno- . .
Seguimiento al Informe de ) Gestion Hasta 31 de Seguimiento al Informe
Participacion de la Mujer DAFP, Anual Victor Hugo FIo_rez 1 Administrativa |diciembre de 2024 Contralor Ley 581 de 2000 Anual
Salazar- Gestion
Administrativa
Responsable de Ley 1474 de 2011 arti.
. del 1 de enero - Solamente en caso de
Informe sobre posibles actos de Control Interno- o Todos los 9y Directiva N
2 Permanente . 100% hasta el 31 de Contralor . . presentarse se realizard
corrupcion . Victor Hugo Florez procesos o Presidencial 01 del 18 ;
diciembre de 2023 informe
Salazar de febrero de 2015.
Responsable de
Seguimiento de la evaluacion Anual Control Interno- 1 Gestion Hasta 31 de julio Contralor Normatividad Reqistro de sequimiento
de desempefio Victor Hugo Florez Administrativa |de 2024 aplicable 9 9
Salazar
Responsable de
Apoyar  la rea_lh_zacmn del Contrql Interno- Planeacion |Hasta el 28 de Sistema de Gestion Informe de Revision por la
Informe de revision por la Anual Coordinador de 1 ) Contralor : . .
] ) . . Estrategica |febrero de 2024 de calidad direccion
Direccion calidad- Victor Hugo
Florez Salazar
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA
Acompafiar y Asesorar la
actualizacién del sistema de Responsable de
Gestion _de Calidad de_ la Contrc_JI Interno- Todos los Hasta el 30 de Sistema de Gestion U
Contraloria (Manual de Calidad, Anual Coordinador de 1 Todos los procesos : Acta de acompafiamiento
N . . procesos marzo de 2024 de calidad
Caracterizacion de Procesos, calidad- Victor Hugo
Indicadores, Control Florez Salazar
Documental)
Acompanfiar la actualizacion de Responsable de
los aplicativos institucionales, Control Interno- Todos los Hasta el 30 de Sistema de Gestion
Manual de Operaciones, Anual Coordinador de 1 [0CESOS noviembre de| Todos los procesos | de calidad- Control Acta de acompafiamiento
Normograma, Guia de Auditoria calidad- Victor Hugo P 2024 Interno

Territorial
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AUDITORIAS INTERNAS A PROCESOS ESTRATEGICOS / MISIONALES Y DE APOYO

. Responsable de
Auditoria  Integrada de al Control Interno-
) - : Control Interno- Todos los Hasta el 31 de . ) -
sistema de Gestion de Calidad y Anual - - Contralor Sistema de Gestion Informe de Auditoria
Victor Hugo Florez procesos julio de 2024 .
Control Interno de Calidad
Salazar
Responsable de
Revision cumplimiento Ley 1474 Control Interno- Todos los Hasta el 30 de .
de 2011 Anual Victor Hugo Florez procesos diciembre de 2024 Contralor Ley 1474 de 2011 Acta de Revision
Salazar
Responsable de
Revision de la ejecucion Anual C_ontrol Interno- Gestlpn He_lsta el 31 de Contralor Ley 111 de 1996 Acta de Revision
presupuestal Victor Hugo Florez Financiera |julio de 2024
Salazar
. L Responsable de . Hasta el 30 de .
Revision de la Funcién Control Interno- Gestion . Normatividad -
o Anual . . . noviembre de Contralor . Acta der Revision
disciplinaria Victor Hugo Florez Administrativa 2024 aplicable
Salazar
VISITAS DE CONTROL
Responsable de
. ~ Control Interno- Secretaria . Normatividad .
Arqueos de Caja menor 2 al afio ) - - Sorpresivo Contralor ) Arqueo sorpresivo
Victor Hugo Florez ejecutiva aplicable
Salazar
Responsable de
Control a contratacion 2 al afio C_o ntrol Interno- Secretaria 2 al afio Contralor Norm_athldad Actas de revision
Victor Hugo Florez General aplicable
Salazar
SEGUIMIENTOS
Seguimiento a los planes de Responsable de Cuatrimestral  de
- ; . acuerdo a la fecha -
mejoramiento suscritos con la . Control Interno- Todos los ) Normatividad . -
o Cuatrimestral |, . del informe| Contralor . Registro de seguimiento
Auditoria  General de la Victor Hugo Florez procesos — aplicable
P definitivo de
Republica. Salazar o
auditoria

ROL ENFOQUE HACIA LA PREVENCION

Responsable de
Impulsar una cultura de Anual Control Interno- Todos los Septiembre de Todos 10S Procesos Ley 87 de 1993, literal Registros de asistencia 'y
autocontrol y Autogestién Victor Hugo Florez procesos 2024 P h, articulo 12 fotograficos
Salazar
o - Responsable de
Acompariar y hacer seguimiento Control Interno- Todos los
al Plan de Mejoramiento interno Anual . Febrero de 2024 | Todos los procesos | Norma 1SO9001:2015 Informe
. e Victor Hugo Florez procesos
y con entidad certificadora
Salazar
ROL DE EVALUACION DE LA GESTION DEL RIESGO
Responsable de
ASESPT""‘ fre_r]te a Ia_ Anual Cpntrol Interno- Todos los marzo de 2024 Lideres de Proceso |Normatividad MIPG Acta de asesoria
Administracion del riesgo Victor Hugo Florez procesos
Salazar
Responsable de
S_egwmlento al Mapa de Anual C_ontrol Interno- Todos los abril de 2024 Lideres de Proceso |Normatividad MIPG Registro d_e seguimiento de
Riesgos Victor Hugo Florez procesos Mapa de Riesgos

Salazar




Responsable de

Informg de _Audltorla_lnterna ala Anual Cpntrol Interno- 1 Todos los junio de 2024 Contralor Normatividad MIPG Informe de auditoria de
Administracion del Riesgo Victor Hugo Florez procesos Riesgos

Salazar

ROL DE RELACION CON ENTES DE CONTROL
Acompafiar la elaboracion del Responsable de . Acuerdo Municipal
. y . Control Interno- Todos los Marzo, Junio y .
informe de Gestion — Concejo 3 . 3 Contralor 059 de 2006 y Oficios, Informes
- Victor Hugo Florez procesos Octubre de 2024

Municipal reglamento

Salazar
Hacer seguimiento al Responsable de

- . De acuerdo a la .

cumplimiento de envio de Control Interno- o Todos los De acuerdo a la Normatividad -
. . fecha de . 100% Contralor . Seguimientos
informes a diferentes entes de entrega Victor Hugo Florez procesos fecha de entrega aplicable

control

Salazar
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VICTOR HUGO FLOREZ SALAZAR
Profesional Universitario Responsable de Control Interno y Coordinador
de Calidad




