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En el marco del desarrollo de los roles de control 
interno, la Contraloria Municipal de 
Barrancabermeja capacito a sus funcionarios con 
una actividad para el FOMENTO DE LA CULTURA 
DEL CONTROL 

Desarrollando los temas de impulso de cultura de 
autocontrol, autogestión y autorregulación del 
control, para aprender a desarrollar esa 
capacidad que tiene cada uno para evaluar su 
propio trabajo, detectar desviaciones e 
implementar las acciones de mejoramiento 
necesarias, de tal manera que los procesos. 
actividades y tareas en las cuales intervienen 
cada funcionario aporten efectivamente al buen 
desempeño de la entidad, siendo competentes en 
la autogestión institucional principio 
indispensable de toda entidad pública para 
interpretar, coordinar y aplicar de manera 
efectiva, eficiente y eficaz la función 
administrativa que le ha sido delegada por la 
Constitución y la ley. estos requisitos contribuyen 
al desarrollo y cumplimiento del MECL 



Esta actividad se realizó en apoyo del Profesional 

Universitario de Cantil"! interno y asesoramiento de 
profesionales del consultorio Psicológico de lo 

Universidad Cooperativa de Cokiiribía. 
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Contraloría Municipal de 
Barrancabermeja realizo 
capacitación en Fomento de 
la Cultura del Control 
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Seriar (es) 
Funcionarios 
Contrataría Municipal 
Barrancabermeja 

Asunto: Programación capactación y Actividad para el FOMENTO DE LA CULTURA DE L CONTROL. 

En desarrollo de los mies de control interno me peno informarles que se ha program ada la realización de una actividad para el 
FOMENTO DE LA CULTURA DEL CONTROL, desarrollando los temas de impulso de cultura de autocontrol autogestión y 
autoevaluación del control, requisitos que contribuyen al desarrollo y cumplimiento del ME Cl. Esta actividad se realimra el día 13 de 
Octubre 9:00 a 11:00 a‘m. la capacitación será orientada por profesionales y apoyo del consultorio Psicológico. de la Universdad 
Cooperativa de Colombia. 

Agradecemos su atención y puntual participación. 

Atentamente. 

M dcha AlexisViHa bona Escudero 
Secretario General 
Contraloría Municipal de Barran cabermeja 
PBX (57)7 €025001 - (57)7 602 2175 
Dirección: Calle 48 No. 17-25 Barrio Colombia. Barrancabermeja 
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